
Nom de l’entreprise : Le PARTI LIBERAL RADICAL DE CHAMOSON est à la recherche 
d’une CONSEILLERE ou d’un CONSEILLER COMMUNALE pour la 
période couvrant les années 2025-2026-2027-2028 

TITRE du poste : CONSEILLER/E à temps partiel estimé à 15 %         
Obligation de présence à la réunion du conseil en principe deux 
fois par mois de 17 à 20 heures. (Congés usuels) 
Réunion de commissions selon dicastères et organisation 
personnelle. 

Lieu de travail : CHAMOSON, possibilité de Home Office 

A propos de l’entreprise : L’administration communale de Chamoson gère un chiffre 
d’affaires annuel d’environ 18 millions de francs pour une 
population de 4200 habitants 
Les services fournis comprennent une vaste gamme, allant des 
travaux publics, de l’enseignement, du social, de la police et 
sécurité, que de la gestion de l’eau potable, de l’irrigation, de la 
bourgeoisie, de la crèche, du traitement des déchets, ainsi que 
des constructions et de la gestion du territoire. La liste n’est de 
loin pas exhaustive. L’entreprise emploie une soixantaine de 
collaborateurs 

compléter son team, le PLR Chamoson met au concoursPour
le poste de

CONSEILLER/E
à temps partiel estimé à 15%

mission en tant que Conseiller/e : vous participerez
activement aux prises de décisions d’un exécutif soucieux de
Votre

la bonne marche de cette PME au chiffre d‘affaires
d’environ 18 millions.

profil : Femme ou homme de plus de 18 ans, habitantVotre
la commune de Chamoson. Avoir un capital d’empathie et
aimer la chose publique ainsi que les relations humaines.

: aucune garantie d’être élu mais uneoffronsNous
expérience unique au service d’une communauté.

et lettre de motivation à envoyer avant le 31 mai 2024 à :CV
info@plr-chamoson.ch

L’offre complète sur lien du site : www.plr-chamoson.ch



Missions : En tant que Conseiller/e, vous participerez activement aux 
prises de décision d’un exécutif soucieux de la bonne marche 
de cette PME. Vous soutiendrez activement vos commissions 
en étant le relais entre le conseil et la population.  
Même si le poste est officiellement présenté par un parti, celui-
ci n’est pas politique, c’est la gestion au quotidien des priorités 
guidées par la rigueur des budgets. Vos responsabilités 
comprendront :  
• Réalisation de projets en cours
• Contrôle des budgets de vos dicastères, aidé par les

professionnels de l’administration
• Responsabilité de vos engagements
• Respect des collègues et de l’administration

Profil requis : Pas d’obligation d’être membre du parti, l’adoption des idées 
libérales du respect des individus dans le cadre légal suffit. 
Femme ou homme de plus de 18 ans, habitant Chamoson 
Critères obligatoires : 
• Avoir un penchant pour l’empathie, ou faire semblant.
• Aimer la chose publique et les relations humaines

Nous vous offrons : Aucune garantie de votre élection, c’est le choix des citoyens.  
Un grand changement dans votre existence, vous ne serez plus 
jamais la même personne en ayant servi votre pays avec 
honneur et dignité. 
• Culture/ambiance
• Horaires de travail flexibles
• Des amis fiables et des ennemis également fiables
• Un faible salaire horaire à déterminer avec vos futurs

collègues
• Et très peu de reconnaissance de la part des citoyens

Modalités de candidature : CV, lettre de motivation, etc. à envoyer jusqu’au 31 mai 2024 à 
info@plr-chamoson.ch 




